
 

Stellenangebot 
 

Monteur für Stahl- und Metallbau (m/w/d) 

in Festanstellung für überregionale Montagen. 

 

 

Vorrausetzungen: 

• Handwerkliches Geschick und gutes technisches Verständnis 

• Führerschein Klasse B / Klasse 3 (BE wünschenswert) 

• fließende mündliche Kenntnisse der deutschen Sprache (B2) 

• Teamfähigkeit 

• Reisebereitschaft (Mo-Fr) 

Wir bieten: 

• sehr gute Bezahlung mit einem Einstiegsgehalt von 18,00 €/h 

• zuzüglich 28,00 €/Tag Spesen (bei 24-stündige Abwesenheit in Deutschland) 

• Übernachtungskosten werden von uns übernommen 

• keine Zeitarbeit oder Arbeitnehmerüberlassung 

• gute Aufstiegsmöglichkeiten zum Montageleiter/Richtmeister 

• Arbeitszeit i.d.R. von Montag bis Freitag bei einer 38,5 Stunden-Woche 

• Tätigkeit fast ausschließlich in geschlossenen Gebäuden (wetterunabhängig) 

• regelmäßige Schulungen und Weiterbildung 

• familiengeführtes Unternehmen 

• Arbeitskleidung und Werkzeug wird gestellt 

• Sehr abwechslungsreiche Tätigkeiten mit interessantem Einblick in die Logistik- und Fördertechnik-
Sparte 

 

Unser Betrieb hat sich auf die Lieferung von individuellen Stahlbaukonstruktionen für die Logistik-

Branche und den Online-Versandhandel spezialisiert. 

Ihre Aufgabe ist das Errichten dieser Stahlbaukonstruktionen mit Bodenbelägen, Treppen, Geländern 

und Steigleitern innerhalb von fertigen oder teilfertigen Hallen in Arbeitshöhen von bis zu 5,0m. Sie 

arbeiten stets im Team mit erfahrenen Kollegen. Daher sind Vorkenntnisse im Stahlbau nicht 

zwingend erforderlich. 

Für die Montage stehen Ihnen Hilfsmittel wie Teleskop- oder Gabelstapler, Hubarbeitsbühnen und 

Montage-Lifte zur Verfügung. Bei uns erhalten Sie die notwendige Qualifikation und das Zertifikat für 

die Verwendung dieser Maschinen. 


